
Отчет

о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции, предупреждению коррупционных правонарушений, соблюдению нормативных правовых актов Российской Федерации, урегулированию конфликта интересов в Дальневосточном филиале ФГБОУВО «РГУП»
за 2019 год

          В соответствии с Планом мероприятий по противодействию коррупции, предупреждению коррупционных правонарушений, соблюдению нормативных правовых актов Российской Федерации, урегулированию конфликта интересов в Дальневосточном филиале ФГБОУВО «РГУП» на 2018 – 2020 годы (далее – План мероприятий) за отчетный период 2019 года проведены следующие мероприятия по противодействию коррупции:

1. Мероприятия общего характера

          В соответствии с Разделом 1 Плана мероприятий по противодействию коррупции на постоянной основе:
- организовано изучение действующих нормативно-правовых актов, посвященных противодействию коррупции с обучающимися и работниками филиала (п. 1.1.);
- осуществляется контроль за соблюдением обучающимися и работниками филиала положений антикоррупционного законодательства (п. 1.4.);
- проводится изучение коррупционных рисков в финансово-хозяйственной деятельности (п. 6.1.);
- проводится работа по проверке сохранности имущества филиала и его использование по целевому назначению (п. 6.1.);
- анализируется ход выполнения локальных нормативных актов филиала и их поддержание в актуальном состоянии (п. 1.1.);
- обсуждение результатов антикоррупционной работы в структурных подразделениях филиала, ее оценка и выработка путей повышения эффективности антикоррупционной деятельности (п. 5.2.);
- организовано своевременное рассмотрение обращений граждан, содержащих сведения о коррупции по вопросам, находящимся в ведении ДВФ ФГБОУВО «РГУП» (п. 4.1);
- осуществляется контроль за предоставлением платных образовательных услуг в целях недопущения коррупционных прявлений (п. 4.3.).
- организована работа телефона «Доверие» для оперативного сообщения о коррупционных проявлениях. Номер телефона размещен на сайте филиала и на информационном экране;
- руководством филиала проводится прием граждан по вопросам предоставления образовательных услуг (п.4.4.);
- организовано взаимодействие с правоохранительными органами  по вопросам антикоррупционной пропаганды (п.3.1.)

2. Мероприятия по организационному совершенствованию противодействия коррупции

2.1  Организована работа антикоррупционной комиссии, ежеквартально проводятся ее заседания (п. 7.1.).
2.2 . Проводится разъяснительная работа с обучающимися и персоналом по основным положениям антикоррупционной политики (п. 1.2.).
2.3 . Проводятся регулярные собеседования с профессорско-преподавательским составом по требованиям антикоррупционного законодательства и линии поведения при выявлении правонарушений (п. 1.4.).
2.4 . На сайте филиала размещаются документы и материалы, посвященные антикоррупционной деятельности (п. 7.4.). 
2.5 . Своевременно обновляется информация на стенде. Посвященном ротиводействию коррупции (п. 1.5.).
2.6 . Антикоррупционной комиссией филиала изучены и доведены до профессорско-преподавательского состава, студентов разработанные в Университете локальные акты: Положение о порядке сообщения работниками ФГБОУВО «РГУП» о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (Приказ ректора от 29.10.2019 года №538/1); Положение о сообщении работниками ФГБОУВО «РГУП» о фактах склонения к совершению коррупционных правонарушений (Приказ ректора от 29.10.2019 года № 540/2) (п. 5.1.).
2.7 . Дополнено содержание должностных инструкций профессорско-преподавательского состава, работников филиала положениями, направленными на реализацию антикоррупционной политики (п. 1.3.).

3. Мероприятия по формированию отрицательного отношения к коррупции

3.1. Руководство и профессорско-преподавательский состав филиала принимали участие в мероприятиях, посвященных противодействию коррупции, проводимых городскими и краевыми структурами. 28.03.2019 года участвовали в работе расширенного заседания Правительства Хабаровского края с повесткой: «О реализации на территории Хабаровского края мероприятий по профилактике коррупционных правонарушений и противодействию преступности», в семинаре «Коррупция – деяние наказуемое!», проводимого Главным управлением по вопросам безопасности Губернатора Хабаровского края (п. 3.2.).
3.2. Проведен социологический опрос среди студентов по вопросам удовлетворенности качеством образовательных услуг (п. 4.2.).
3.3. На собраниях трудового коллектива и собраниях учебных групп организовано информирование об изменениях в законодательстве, в том числе в области противодействия коррупции (п. 5.1.).
3.4. Организовано антикоррупционное просвещение работников и студентов филиала по формированию непримиримости к коррупционным проявлениям (п. 5.2.). 
          Проведены информационно-воспитательные мероприятия:
- информационные встречи руководства филиала с профессорско-преподавательским составом по рассмотрению итогов антикоррупционного мониторинга в Хабаровском крае;
- в учебных группах юридического факультета и факультета непрерывного образования со студентами проведены беседы на тему: «Об ответственности за коррупционные преступления».
- практико-ориентированная лекция: «Юрист – профессиональный борец с коррупцией».
- тематическая встреча студентов и персонала с председателем окружного военного суда Восточного военного округа МО России Андриенко С.Н. по вопросам предупреждения коррупционных проявлений на государственной службе.
- семинар с профессорско-преподавательским составом: «Правовое регулирование общественных отношений в области борьбы с коррупцией».
- психологом филиала проведены со студентами и персоналом психологические тренинги антикоррупционной направленности. Участники тренинга усвоили алгоритм поведения при обнаружении признаков коррупционных проявлений;
- проведен инструктаж студентов нового набора 2019 года по вопросам предупреждения коррупционного поведения.
3.5. Проведен мониторинг формирования антикоррупционного мировоззрения, повышения уровня правосознания и правовой культуры студентов и слушателей факультета повышения квалификации (п. 5.3.):
3.6. В рабочие программы включены отдельные вопросы, посвященные противодействию коррупции в темах: «Государственная служба»; «Административная ответственность» в рамках дисциплины «административное право» для обучающихся по программам среднего профессионального образования и по направлению подготовки Юриспруденция уровня баколавриат, судебная и прокурорская деятельность уровня специалитет.
3.7. Организованы спецкурсы по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция (бакалавриат) «Организационные и правовые основы противодействия коррупции» и 40.03.01 (магистратура) «Уголовно-правовые и криминологические основы противодействия коррупции». 
3.8. На кафедре уголовного права студентом Белашко А.Д. разработана магистерская диссертация на тему: «Уголовно-правовые меры противодействия коррупционным преступлениям» (научный руководитель кандидат юридических наук, доцент Коротченков Д.А.). Студенткой Селивановой В.Д. подготовлена магистерская диссертация  на тему: «Правовые механизмы предупреждения коррупции в судебной системе» (научный руководитель кандидат юридических наук, доцент, судья в почетной отставке Волков К.А.). Студент Кривошеев А.С. успешно защитил магистерскую диссертацию на тему: «Уголовная ответственность должностных лиц за совершение коррупционных преступлений» (научный руководитель доктор юридических наук, доцент Никитенко И.В.).
3.9. В дополнительной номинации Всероссийской студенческой юридической олимпиады – 2019 студенты Летова А.А. и Севергина А.Д. стали победителями с работой «Уголовно-правовое противодействие коррупции: теоретические проблемы и правоприменительные аспекты». Научный руководитель кандидат юридических наук, доцент, судья в почетной отставке Волков К.А.
3.10. Проведены практические семинары с судьями и государственными гражданскими служащими судов и судебного департамента Правительства Хабаровского края в период курсов повышения квалификации по программе: «Роль аппарата суда в реализации норм действующего законодательства и обеспечения доступности правосудия» на ФПК (п. 5.4.):
- на тему: «Правовые и организационные основы противодействия коррупции»;
- на тему: «Нормативно-правовое регулирование в сфере противодействия коррупции»;
- на тему: «Риски проявления коррупции»;
- на тему «Меры по повышению эффективности противодействия коррупции».
          План мероприятий по противодействию коррупции, предупреждению коррупционных правонарушений, соблюдению нормативных правовых актов Российской Федерации, урегулированию конфликта интересов в Дальневосточном филиале ФГБОУВО «РГУП» за 2019 год выполнен в полном объеме.

